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REFERENDUM ABROGATIVI 8 E 9 GIUGNO 2025

Guida riepilogativa a cura dell’Associazione ANDE Marsala

QUESITO 1

Contratto di lavoro a tutele créscenti —
Disciplina dei licenziamenti illegittimi

Abrogazione

Sara reintegrato chi
¢ lcEnziato senta
giusta causa
{npristing dedl"Art.
18 dello Statuto dei
lavoraton)

ND

| Rimasrain vigore la

normativa Vig ente

QUESITD 2
Piccole imprese — Licenziamenti e relativa
indennita: Abrogazione parziale

QUESITD 3
Abrogazione parziale di norme in materia di
apposizione di termine al contratto di lavoro

subordinato, durata massima e condizioni per

proroghe e rinnowvi

QUESITO 4
Esclusione della responsabilitd solidale del

committente, dell’appaltatore e del

subappaltatore per infortumi subiti dal
#-?"1 lavoratore dipendente di impresa

appaltatrice o subappaltatrice, come
conseguenia dei rischi specifici propri
dell’ attivita delle imprese appaltatrici o

subappaltatrici: abrogazione

QUESITD 5
Cittadinanza talana: Dimezzamento da 10 a
5 anni dei tempi di residenza legale in Italia
dello straniero maggiorenneg
extracomunitario per la nchiesta di
concessione della ciitadinanza taiana

I Chscrenonalita del
giudice che potra
decidere il

rEsarcimento 3enza
lirmiti presta biliti

Rimarra in vigore |a
normativa vigente

| contratti a termine
dovranno agsers
debitamente
giustificati

s

Responsabilita
solidale anche in
questo caso

Cingue anni di
residenza saranno
sufficienti per
richieders [a
cttadinanza tahkana

Rimarra in vigore |a
narmativa vigente

NO

Rimarra invigore la
normativa vigente

ND

Rimarra in vigore |a
normativa vigente

L' elettore potra ritirare tutte le schede o solo alcune. Le schede rifiutate non saranno

conteggiate per il quorum.




